SCHEDA DI ISCRIZIONE E CONDIZIONI GENERALI

Corso scelto

Azienda
Indirizzo completo
Partita IVA
Codice Fiscale
Telefono
E-mail
Partecipante (una scheda per ogni partecipante)
Luogo e data di nascita

Titolo di studio

Il prezzo include la frequenza al corso, il materiale didattico e I'attestato di partecipazione.l corsi sono a numero
chiuso; i posti verranno attribuiti in relazione alla data di ricevimento della scheda di iscrizione. L'iscrizione ad ogni
singolo corso e per ogni partecipante deve essere effettuata utilizzando il presente modulo facendolo pervenire
via fax al numero 06.62 209 540 o via mail . | corsi, la cui frequenza e obbligatoria, prevedono il rilascio di un
attestato previa verifica dell'apprendimento. La quota di iscrizione deve essere versata in un’unica soluzione al
momento della notifica dell'inizio del corso; liscrizione si intende perfezionata al momento dell'avvenuto
pagamento dell'importo dovuto. In caso di rinuncia, la relativa disdetta deve essere comunicata (per fax o e-mail)
entro e non oltre sei giorni precedenti la data di inizio del corso. La rinuncia oltre tale termine o I'assenza del

partecipante al corso, implicano I'addebito dell'intera quota di iscrizione.Dichiaro di aver preso visione delle condizioni
generali relative al corso ed in particolare di quelle relative alle modalita di rinuncia e perfezionamento della domanda. In osservanza del
D.Lgs. 196/2003, 'ACTA Logica di Progetto srl informa che i dati richiesti saranno oggetto di trattamenti manuali e automatizzati con la finalita
dell'organizzazione del corso e non saranno ceduti a terzi.

| corsi per RSPP e RLS sono svolti dall’Associazione Athena Cultura Formazione e Comunicazione, Roma Via Volturno 58, Ente accreditato
ed autorizzato.
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I CONTENUTIT

La struttura modulare dei corsi permette di affrontare
= linsieme delle tematiche
inerenti 'oggetto del corso in

\
modo tale da fornire al
- l Partecipante  un  quadro
completo nelllambito  del

quale agire in conformita ai
vincoli di legge. | contenuti dei singoli corsi rispettano
le prescrizioni impartite dalle leggi di riferimento.

I DESTINATARI

| corsi si rivolgono al Personale d’'impresa designato
quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP), ai RLS, ai datori di lavoro delle
piccole e medie imprese che assumono la funzione di
RSPP nei casi previsti dalla legge, ad altre funzioni
aziendali interessate alle tematiche della salute e
sicurezza dei lavoratori, quali Addetti al primo
soccorso, alle emergenze, Dirigenti e Preposti.

I FORMATORI

In fase di progettazione
viene prestata la massima
attenzione alla costituzione
di un team di Formatori
ampio e vario. Esso si
compone di Professionisti,
di  Rappresentanti delle
Autorita di controllo e
Tecnici  specializzati  nei
diversi settori, favorendo
cosi, nellambito del processo formativo, una visione
completa, sistemica ed integrata. Le singole esperienze
vengono riproposte come casi di studio a partire dai quali
proporre possibili soluzioni ed in modo collegiale individuare i
comportamenti piu corretti da adottare.

Il clima daula e caratterizzato da un sistema di valori
condiviso che si distingue per la continua interazione tra i
Partecipanti ed i Formatori e per il dialogo come strumento di
confronto ed apprendimento.

LA METODOLOGIA

Il ristretto numero di partecipanti consente ai
Formatori di tarare [intervento sugli specifici
bisogni ed @
aspettative
dellaula e delle
Aziende
partecipanti. 1l
ricorso a numerosi
casi pratici cosi
come a situazioni reali permette di trasformare
I'esperienza in consapevolezza. La logica alla
base della metodologia didattica utilizzata & quella
di trasformare la Sicurezza da problema legislativo
per I'Azienda a processo culturale orientato a
comportamenti consapevoli. L'obiettivo € quello di
completare le conoscenze con i saperi e le
pratiche al fine di allineare le competenze ai
requisiti di legge ed ai bisogni dell'organizzazione.

CORSO

RSPP Datore Lavoro Orso per Datori di Lavoro R
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PRIMO SOCCORSO
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CORSO ORE

Addetto Basso Rischio D.M. 10/03/1998

Addetto antincendio Medio Rischio D.M. 10/03/1998

PREZZO
ANTINCENDIO
135 Euro

175 Euro

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

I e N Bl bt | 7ccotto primo soccorso DM, 383/2003 GruppoB e ©

uro Articolo 37°del'D.Cgs 81/08°e's.m.1.

Addetto primo soccorso D.M. 388/2003 Gruppo A

600 Euro

195 Euro

12 ore

16 ore 265 Euro

DIRIGENTI'E PREPOSTI
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